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Введение. Длительная и устойчивая деиндус-
триализация старопромышленных городов отрица-
тельно воздействует не только на их экономическое
положение, но и на демографическое поведение и
трудовой потенциал населения, а также способность
адаптироваться к меняющейся экономической си-
туации и генерировать инновации, что в свою оче-
редь зависит от социально-культурных характерис-
тик местного сообщества.

Для изучения старопромышленных районов в
зарубежной литературе все большую популярность
набирает так называемый «современный» или «се-
тевой» подход к анализу причин упадка и возрожде-
ния старопромышленых регионов. Предметом ис-
следования данного подхода стали социокультурные
и институциональные механизмы, которые рассмат-
риваются в качестве основного фактора отсутствия
адаптационных способностей региона или города к
современной экономике [Стратегии развития …,
2011]. В публикациях отечественных исследовате-
лей основное внимание уделяется процессам дивер-
сификации, модернизации производственных мощ-
ностей подобных регионов, повышении конкурентос-
пособности продукции, а также стратегическом
планировании. При значительном интересе к вопро-
сам формирования инновационной экономики, изу-
чению социокультурных факторов развития старо-
промышленных районов посвящено ограниченное
количество публикаций. Более пристальное внима-
ние к инновационной активности населения и его
потенциалу уделяется в работах, опубликованных в
последние годы: А.И. Татаркин, К.А. Новикова в
работе по оценке инновационного потенциала тер-
ритории отмечают роль коллективов и населения
в повышении инновационной активности [2015];
В.В. Егоров показывает значение «человеческого
измерения экономики» и «человеческого капитала»
для развития Урала в современных экономических
реалиях [2016]; Е.Н. Заборова изучила значение со-

циокультурных факторов для экономического разви-
тия региона. По утверждению автора, без соответ-
ствующего развития социокультурной сферы невоз-
можно не только реализовать, но и сгенерировать
какие-либо инновационные проекты [2016, с. 30].

Материалы и методы исследования. Рассмот-
рены 60 старопромышленных городов Уральского
экономического района, следующих различным тра-
екториям индустриального развития – от деинду-
стриализации до неоиндустриализации и повышения
роли инноваций в экономике на основе кластеров. Не
анализировались данные по закрытым городам, а
также наукоградам и городам-миллионникам. К ста-
ропромышленным городам отнесены центры горно-
добывающей и металлургической промышленнос-
ти, а также центры тяжелого машиностроения. Эти
города разделены на 3 группы: деиндустриализиру-
ющиеся (города, где наблюдается промышленный
спад), реиндустриализирующиеся (города, где раз-
витие экономики происходит на базе существующих
промышленных предприятий) и города, где разви-
ваются новые отрасли экономики. Методика рас-
пределения городов по группам основана на изуче-
нии динамики промышленного производства.

Для каждого из городов проанализирован ряд
статистических показателей, характеризующих за-
нятость и трудовой потенциал населения, социаль-
ное положение и человеческий капитал городов.
Основными источниками стали данные Всероссий-
ской переписи населения 2010 г., а также База дан-
ных муниципалитетов Российской службы государ-
ственной статистики. Для обработки данных исполь-
зован сравнительный и корреляционный анализы.
Полученные результаты позволили проанализиро-
вать взаимосвязь между индустриальным развити-
ем городов и социально-культурными характерис-
тиками.

Обсуждение результатов исследования. Среди
рассматриваемых городов Урала самый низкий уро-
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вень экономического и социального благосостоя-
ния населения отмечается преимущественно в го-
родах, находящихся на стадии деиндустриализации.
Переходный период оказал существенное влияние
на население старопромышленных городов. Мно-
гие из них так и не смогли остановить депопуля-
цию, начавшуюся в 90-е годы (рис. 1). За пять лет
с 2010 по 2014 гг. только 8 из рассматриваемых 60
городов имели положительную динамику числен-
ности населения. Наибольший прирост численнос-
ти населения наблюдался в относительно благопо-
лучных городах в зоне городских агломераций реги-
ональных центров, где расположены штаб-квартиры
крупных холдингов, и экономика которых приобрела
более диверсифицированный характер, – в Верх-
ней Пышме на 7,3% и Копейске на 3,1%.

Самыми быстрыми темпами население сокра-
щалось в наиболее депрессивных городах Пермс-
кого края, ориентированных в прошлом на добычу
угля и имеющих слабое транспортное сообщение с
крупными региональными центрами, – Губахе (22%),
Кизеле (12%), Александровске (6%). В среднем
убыль численности населения старопромышленных
городов Урала составила 4,5% за 5 лет.

Возрастная структура населения большинства
старопромышленных городов Урала отличается
повышенной долей населения старше трудоспособ-
ного возраста и пониженной долей детей и моло-
дежи. Медианный возраст населения рассматри-
ваемых городов в 2010 г. составлял 39,2 года (ме-
дианный возраст для населения РФ в 2010 г. –
38 лет).

Детальное изучение данных переписи позволяет
судить о трансформации семейных отношений в изу-
чаемых городах. Устойчивая деиндустриализация, а
также нестабильное положение базовых для города

предприятий приводит к разрушению семейных свя-
зей. С наступлением глубокого кризиса семейные
ценности постепенно разрушаются, появляется боль-
шее количество незарегистрированных пар, внебрач-
ных детей, увеличивается количество разводов, а
также доля одиноких людей, что в целом отрица-
тельно характеризует социальный капитал местно-
го сообщества. В итоге города на стадии деиндуст-
риализации, а также с нестабильными градообразу-
ющими предприятиями, характеризуются менее
благоприятной социальной структурой населения.
Особенно это характерно для малых городов Пер-
мского края, Свердловской области, и некоторых ма-
лых городов Челябинской области, где основные
предприятия находятся на стадии затяжного кризи-
са, хотя и продолжают функционировать. В таких
городах выше доля незарегистрированных браков,
внебрачных детей, доля неполных семей и уровень
разводов, при этом ниже возраст вступления в брак
и рождения детей.

В большинстве городов, находящихся на ста-
дии затянувшейся рецессии, отмечается самая низ-
кая среди рассмотренной группы городов доля на-
селения, состоящего в браке. Среди рассматрива-
емых старопромышленных центров наиболее
низкие показатели характерны для городов Кизе-
ловского угольного бассейна (КУБ): в Кизеле толь-
ко 32,5% населения состоит в браке, в Чусовом –
34,1%, а также Губахе (36,2%) и Александровске
(36,5%). Наиболее высокая доля населения, состо-
ящая в разводе, наблюдается в стагнирующих го-
родах – в Бакале 9,9% населения, Волчанске –
9,1%. В относительно благополучных городах
больше средний размер частных домохозяйств,
меньше количество неполных семей с несовершен-
нолетними детьми.

Рис. 1. Динамика численности населения старопромышленных городов Уральского экономического района

Fig. 1. Population dynamics of old industrial cities in the Ural economic region
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Преобладающее количество незарегистриро-
ванных браков, как и внебрачных детей, отмечает-
ся среди городов Пермского края, а также городов
Свердловской области с нестабильным экономичес-
ким положением в таблице показаны как города на
стадии деиндустриализации). Хотя в странах За-
падной и Северной Европы высокая доля внебрач-
ных детей связана с распространением постма-
териалистических ценностей и расширением под-
ходов к формированию семьи, распространение
внебрачной рождаемости в России в немалой степе-
ни связано с социальным неблагополучием [Клупт,
2010]. Пренебрежение регистрацией брака часто
обусловлено скорее материальными трудностями и
низким социальным статусом, нежели западноевро-
пейским взглядом на институт семьи.

Вслед за разрушением социальной структуры
в период длительной выраженной деиндустриализа-
ции местное население часто теряет способность к

обучению, становится более консервативным и пас-
сивным по отношению к труду. Примером служит
город Кизел, где после длительной деиндустриали-
зации значительно уменьшилось количество и ухуд-
шилось качество рабочей силы, местные жители
даже при наличии вакансий часто не имеют жела-
ния выходить на работу [Курицева, 2009]. Для горо-
да характерна наименьшая доля населения, имею-
щая постоянную работу, – в Кизеле лишь треть на-
селения имеет постоянную работу (34%). Согласно
докладу администрации Кизеловского муниципаль-
ного района, предыдущий опыт работы по перепод-
готовке и профессиональному обучению, квотиро-
ванию рабочих мест для особо нуждающихся в тру-
доустройстве социально незащищенных категорий
населения, проводившейся в рамках реструктури-
зации угольной отрасли, показал недостаточную
эффективность из-за отсутствия мотивации к по-
стоянной занятости и завышенных ожиданий по-

Виды современного индустриального развития (2000–2015 гг.) старопромышленных городов Урала 

Стадия 
индустриального 

развития 

Пермский 
край Свердловская область Челябинская 

область Башкортостан Оренбургская 
область Удмуртия 

Деиндустриализация 
Нытва, 
Кизел 

Волчанск, 
Красноуральск, 
Асбест,  
Алапаевск, 
Артемовский, 
Сысерть,  
Верхний Тагил, 
Карпинск 

Еманжелинск, 
Нязепетровск, 
Бакал,  
Карабаш,  
Миньяр, 
Юрюзань,  
Касли,  
Катав-Ивановск,  
Куса 

Сибай – – 

Реиндустриализация 

Очер, 
Александровск, 
Лысьва, 
Чусовой 

Североуральск, 
Краснотурьинск, 
Каменск-Уральский, 
Первоуральск, 
Качканар,  
Серов,  
Верхняя Салда, 
Нижний Тагил,  
Ревда,  
Полевской,  
Кировград,  
Нижняя Салда, 
Невьянск,  
Кушва,  
Нижняя Тура 

Усть-Катав, 
Верхний Уфалей, 
Аша,  
Сатка,  
Кыштым, 
Магнитогорск, 
Сим 

Белорецк, 
Благовещенск, 
Учалы,  

Орск,  
Гай, 
Новотроицк, 
Медногорск  

Воткинск 

Развитие отраслей, 
не связанных с 
изначальной 
специализацией 
города 

Губаха 
Верхняя Пышма, 
Карпинск 

Копейск,  
Миасс,  
Златоуст 

– – – 
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тенциальных работников в части заработной платы
[Курицева, 2009].

При попытках диверсификации экономики по-
добных городов вероятно основными препятствия-
ми наряду с отсутствием финансовых возможнос-
тей будет также недостаток квалифицированных
кадров. Хотя в некоторых рассматриваемых горо-
дах около трети населения в трудоспособном воз-
расте не имеют постоянной работы, даже существу-
ющие предприятия испытывают недостаток специ-
алистов [Современные ..., 2013].

Одной из важных оценок конкурентоспособ-
ности города часто называют человеческий ка-
питал населения, а также его креативный потен-
циал. Для расчета индекса человеческого капи-
тала рассматриваемых городов выбраны 3 основных
показателя – доля населения с высшим образова-
нием, количество кандидатов наук на 10 тыс. чело-
век, а также доля населения, обучающегося в обра-
зовательном учреждении. Последний показатель
рассматривался для населения в трудоспособном
возрасте, чтобы уменьшить влияние количества
учащихся в общеобразовательных учреждениях на
итоговое значение. Выбор показателей обусловлен
существующими открытыми данными для муници-
пальных образований российских статистических
служб, позволяющими количественно оценить зна-
ния и навыки населения.

Наибольшее значение полученного индекса
человеческого капитала среди старопромышлен-
ных городов УЭР имеют относительно благопо-
лучные города – Магнитогорск, а также Верхняя
Пышма. Магнитогорск имеет самое высокое зна-
чение по доле населения с кандидатской степенью –
на 10 тыс. человек в городе насчитывается более
32 кандидатов наук, в Верхней Пышме – 18,7. Кро-
ме того, в Верхней Пышме и Магнитогорске высокое
значение доли населения с высшим образованием –
20,3 и 19,3% соответственно. Города с наиболее вы-
соким уровнем развития человеческого капитала
(ЧК) обладают наибольшим потенциалом для ди-
версификации экономики и появления новых отрас-
лей. Примером служит Верхняя Пышма, где фор-
мируется новый кластер железнодорожного маши-
ностроения.

Среди городов-аутсайдеров по данному пока-
зателю преобладающее количество составляют го-
рода со снижением или прекращением производ-
ственной активности, в том числе значительное ко-
личество городов КУБа. В городах с наименьшим
уровнем развития ЧК в среднем только около 10%
населения обучаются в образовательных учрежде-
ниях, от 6,5 до 10% населения имеют высшее обра-
зование.

ЧК имеет взаимосвязь как с экономическими,
так и с социально-демографическими показателя-
ми рассматриваемых городов. Отрицательная кор-
реляционная зависимость (r = –0,53) прослежива-

ется между показателем ЧК и долей населения,
живущего за счет пособия по безработице. Про-
слеживается положительная взаимосвязь между
высоким значением ЧК и индексом социального
благосостояния (r = 0,59). Дети из благополучных
семей и в более благоприятной и открытой соци-
альной обстановке имеют больше шансов посту-
пить в учебное заведение, как и закончить его, что
в конечном итоге отражается на накопленном индек-
се человеческого капитала. Стоит также отметить
значительную взаимосвязь между ЧК и медианным
возрастом населения (r = –0,69). Во многом это обус-
ловлено тем, что при расчете учитывается доля обу-
чающегося населения, в основном молодежи.

Кроме того, значение показателя ЧК имеет по-
ложительную связь с уровнем развития малого биз-
неса (r = 0,56). Наибольшее количество предприя-
тий малого и среднего бизнеса на 10 тыс. жителей
зарегистрировано в Верхней Пышме (386), Магни-
тогорске (356), а также Сысерти (362) и Орске (334).
Тем не менее, развитие малого бизнеса в рассмат-
риваемых городах зависит не только от предприни-
мательских способностей местных жителей, но и от
содействия власти, а также платежеспособности
местного населения.

Высокий ЧК способствует более быстрому вне-
дрению инноваций, новых технологий и их адапта-
ции. Индикатором открытости сообщества к новым
технологиям может служить степень развития
глобальных информационных сетей. Средний уро-
вень проникновения сети Интернет в России в
2010 г. составлял 39% (рис. 2). Распространение
сети Интернет среди старопромышленных городов
Урала варьировало от 19% пользователей среди
всего населения в наиболее депрессивных городах,
до 51% пользователей в Верхней Пышме. При этом
взаимосвязь количества пользователей сети Интер-
нет с уровнем развития человеческого капитала
(r = 0,65) в два раза сильнее, чем взаимосвязь с чис-
ленностью населения города (r = 0,33).

Выводы:
– в городах на стадии деиндустриализации на-

блюдается самый низкий уровень не только эконо-
мического, но и социального благосостояния. Про-
мышленные центры со стабильным экономическим
положением имеют более благоприятную соци-
альную структуру и высокий уровень развития ЧК
населения;

– индекс ЧК имеет взаимосвязь как с экономи-
ческими, так и с социально-демографическими по-
казателями рассматриваемых городов. Высокий
уровень развития ЧК способствует более быстро-
му проникновению инноваций, новых технологий и
их адаптации;

– ЧК наряду с другими факторами может
иметь значение для адаптации к новым экономи-
ческим условиям и способности генерировать ин-
новации.
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THE  IMPACT  OF  DEINDUSTRIALIZATION  ON  THE  SOCIAL  STRUCTURE
OF  POPULATION  AND  HUMAN  CAPITAL IN  OLD  INDUSTRIAL  CITIES

OF  THE  URAL ECONOMIC  REGION

The article aims to investigate how the reducing production potential impacts the social structure and
human capital in 50 industrial cities of the Ural economic region. The crisis of the old industrial areas during
the transition to the market economy affected both economic and social status of the local population, as
well as its potential. Long-term and stable deindustrialization leads to the destruction of traditional family
ties. After degradation of the social structure the level of human capital development also decreases during
the period of the long-term deindustrialization.
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